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보 도 자 료

한국·싱가포르 공동으로

아시아 개발도상국에 경제․사회발전 경험 전수
Senior Executive Program on Public Policy and Administrative Reform

- 과정명: 한국·싱가포르 공동 개도국 고위공무원 공공정책 및

행정개혁 연수

- 기 간: 2011년 11월 21일(월)~29일(화)

- 장 소: KDI 국제정책대학원

- 주 최: 한국국제협력단(KOICA)ㆍ싱가포르 외교부

- 주 관: KDI국제정책대학원ㆍ싱가포르 공무원교육원(Civil Service College)

□ KDI 국제정책대학원(총장: 현오석)은 한국국제협력단(이사장:

박대원)과 공동으로 21일(월)부터 29일(화)까지 아시아 지역

의 7개 개발도상국 중견공무원 10명을 대상으로「한국-싱가

포르 공동 개도국 고위공무원 공공정책 및 행정개혁 연수」

를 개최

○ 한국국제협력단(KOICA)이 주최하고 KDI 국제정책대학원이 주관하

는 이번 연수 과정은 개도국의 경제․사회개발 정책 및 제도의 실

효성을 높이기 위하여 7개 아시아 개발도상국(라오스, 방글라데시,

베트남, 중국, 캄보디아, 인도네시아, 필리핀) 중견공무원들을 대상으

로 공공정책 및 행정개혁에 대한 한국의 경험을 전수할 예정

2011. 11. 21.

KDI 국제정책대학원 대외협력팀
팀장: 양혜정 Tel. 3299-1055, 담당: 김현주 Tel. 3299-1263

이 자료는 배포시부터 보도해 주시기 바랍니다.
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※한국-싱가포르 포괄적 공동개발협력 파트너십

한국과 싱가포르는 국가인적자원개발이 경제발전에 매우 중요한 요소임을 인

식, 아시아 지역의 공공부문 핵심인재 역량강화에 기여하고자 1993년 KOICA-

싱가포르 외교부 기술협력국(TCD)간 개도국 초청연수 실시에 대한 양해각서

를 체결함. 이를 한 단계 진전시켜, 2010년 싱가포르의 대통령궁인 이스타나

궁에서 이명박 대통령과 리센룽 싱가포르 총리가 참석한 가운데 ‘한-싱 포괄

적 공동개발협력 파트너십’을 골자로 하는 2차 MOU를 교환하여 개도국 인적

자원개발(HRD)에 기여하기 위한 양국 간 협력체계를 강화하기로 함.

○ 공공정책과 더불어 교육․사회․반부패․인적자원개발․녹색성장

등 한국의 포괄적인 국가개발정책 경험 전수를 통하여 실제 정책수

립 및 운용과정에서의 시행착오를 최소화 하는 한편, 국가 간 산업

및 민간 협력관계 모색을 통해 중장기적인 국제협력 관계를 강화하

는 계기를 마련

□ 이번 연수과정은 경제․교육․문화 등 다양한 분야에서 교육협력

관계를 강화하고 있는 한국과 싱가포르 양국에 걸쳐 실시된다는 점

에서 의미를 지님

○ 한국-싱가포르 공동연수는 교차연수(Cross Border Training) 방식을 도

입하여 참가자들은 KDI 국제정책대학원에서 연수를 마치고, 싱가포르

공무원교육원(CSC)에서 나머지 연수과정을 마침 (2011. 11. 30~12. 10)

○ 이번 연수과정은 한국과 싱가포르의 발전경험을 포함한 공통 모듈(개

발경험, 경제․사회정책, 공공부문 혁신, 굿 거버넌스)을 선정하여, 양

국의 장점을 최대한 살릴 수 있는 내용 및 한국과 싱가포르의 과거,

현재, 그리고 미래의 발전상을 공유할 수 있도록 함

□ 이번 연수과정은 한국의 경제․사회개발경험 전수를 위한 강

의와 관련 기관방문 및 산업시찰로 구성

○ 아시아 개도국의 정책개발 및 집행역량 강화를 지원하기 위해 ① 한

국의 경제개발경험 ② 한국의 수출 공업화 정책 ③ 신성장 동력으로

서의 녹색성장 비전 ④ 한국의 FTA정책 ⑤ 정부혁신 및 공공부문 개

혁 ⑥ 한국의 인적자원개발 정책 ⑦ 반부패 정책 및 굿 거버넌스 구
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축 ⑧ 한국의 공공갈등 및 조정 등의 관련 제분야에 대한 강의를 통

하여 각국의 실정에 맞는 정책수립 방안을 모색할 예정

○ 또한, 현대중공업 군산조선소, 새만금군산자유경제구역청 등 산업시찰

과 더불어 기획재정부, 한국무역협회 등의 기관방문을 통해 한국의 경

제․사회 발전에 대한 직접적이고 현실적인 학습기회 제공

□ 아시아 경제 분야 최고의 싱크탱크인 KDI의 경험과 자산을 보

유한 KDI국제정책대학원은 다양한 교육․연수 프로그램 운영

을 통해 개발도상국에 실질적인 도움이 되는 개발협력 콘텐츠

를 제공하고, 개발 잠재력 배양과 복원력 제고를 선도할 공공부

문 핵심인재를 양성하는 데 전반적인 교육경험과 노하우를 보

유하고 있음

❖ 문 의: 오은경 KDI 국제정책대학원 개발연수팀 연구원

02-3299-1236, ek-oh@kdischool.ac.kr)
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한-싱 공동 개도국 고위공무원 한국방문 연수과정 프로그램

일  자 일  정

11월 21일(월)

입교식

[국별보고]
- 국별보고(각 국의 Country Report 공유)

11월 22일(화)

[강의]
- 강의1. 한국의 경제발전경험

김준경 KDI국제정책대학원 교수

[당일견학]
- 기관방문1. 기획재정부

- 기관방문2. 삼성 딜라이트

11월 23일(수)

[강의]
- 강의2. 수출공업화 정책

임원혁 KDI 개발연구실장

[당일견학]
- 기관방문3. 한국무역협회

- 기관방문4. COEX

11월 24일(목)

[강의]
- 강의3. 신성장 동력으로서의 녹색성장 비전

정태용 글로벌녹색성장연구소(GGGI) 부소장

- 강의4. 한국의 FTA정책

이시욱 명지대학교 교수

11월 25일(금)

[산업시찰]
- 시찰기관1. 현대중공업 조선소

- 시찰기관2. 새만금군산경제자유구역청

11월 26일(토)
[산업시찰]
- 전주 문화탐방

11월 27일(일) 자유일정

11월 28일(월)

[강의]
- 강의5. 정부혁신 및 공공부문 개혁

박 진 KDI국제정책대학원 교수

- 강의6. 한국의 인적자원개발 정책

김태종 KDI국제정책대학원 교수

11월 29일(화)

[강의]
- 강의7. 반부패 정책 및 굿 거버넌스 구축

최진욱 고려대학교 교수

- 강의8. 한국의 공공갈등 및 조정

김동영 KDI국제정책대학원 교수

[액션플랜]
- 액션플랜 수립 및 공유

폐회식


